Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2024-07-07

CHORAGIEW LUBELSKA ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

NIEPODLEGtE)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. ZOtNIERZY Nr domu 7 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-078

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 815325626

Choragwi

Nr faksu 815325626 E-mail lubelska@zhp.pl Strona www www.lubelska.zhp.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym [2007-06-01
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-06-01
publicznego
5. Numer REGON 06025250000000 6. Numer KRS 0000282152
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Tomasz Sych Komendant Choragwi TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Edward Nakonieczny Zastepca Komendanta TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Choragwi
Angelika Karczmarz Zastepczyni TAK
Komendanta Choragwi
Matgorzata Gudek Zastepczyni TAK
Komendanta Choragwi
Elzbieta Organista Zastepczyni TAK
Komendanta Choragwi
Karol Gudek Zastepca Komendanta TAK
Chorggwi
Pawet Kowalczyk Zastepca Komendanta TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Mirostaw Socha Mirostaw Socha TAK
Mariusz Bartkowiak wiceprzewodniczacy TAK
Kamil Zdunek wiceprzewodniczacy TAK
Bozena Wajcik cztonkini TAK
Anna Czernicka- cztonkini TAK
Szpakowska

Andrzej Bis cztonek TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Za gtéwne cele swojego dziatania ZHP uznaje:

1) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju cztowieka,
2) nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka odpowiedzialnego,
przy poszanowaniu jego prawa do wolnosci i godnosci, w tym wolnosci od
wszelkich natogow,

3) upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzadnosci,
rownouprawnienia, tolerancji i przyjazni,

4) stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o swiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong
przyroda.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.zrzeszanie swoich cztonkéw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych,

2.prowadzenie catorocznej dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej oraz
oswiatowej wsrdd dzieci i mtodziezy, z wykorzystaniem harc. metody
wychowawczej,

3.wypowiadanie sie w sprawach dzieci i mtodziezy,

4.wspdtdziatanie z rodzicami, w szczegdlnosci poprzez kota przyjaciot harc.
oraz wspieranie ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy,

5.dziatania odpowiedzialne spotecznie i etyczne srodowiskowo, zgodnie z
zatozeniami zrGwnowazonego rozwoju,

6.prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spot., w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz prowadzenie
dziatalnosci w zakresie wyréwnywania szans tych rodzin i osob,
resocjalizacja dzieci i mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie,
7.wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

8.dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spot. oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

9.prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

10.podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwéj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturalnej,
11.dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

12.dziatalnos¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

13.dziatalnos¢ na rzecz osdéb z niepetnosprawnoscig, a w szczegdlnosci
dotyczaca rehabilitacji i rewalidacji oséb niepetnosprawnych,
14.promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

15.dziatalnos$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

16.ksztattowanie wiezi miedzypokoleniowych w konsekwenc;ji dziatalnosci
na rzecz osob starszych, szczegdlnie harc. senioréw i kombatantow,
17.dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci,

18.dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej,

19.dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
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20.dziatalno$¢ w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

21.dziatalnos¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego,

22.wspieranie i upowszechnianie kultury fiz.,

23.dziatalnos¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

24.dziatalnos¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa,

25.dziatalnos¢ na rzecz porzadku i bezp. publ.,

26.dziatalnos¢ na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej,

27.upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze wspomaganie rozwoju demokracji,
28.ratownictwo i ochrone ludnosci oraz wspieranie panstwowych
systemow ratowniczych,

29.pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg,

30.upowszechnianie i ochrone praw konsumentdw,

31.dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

32.promocje i organizacje wolontariatu,

33.pomoc Polonii i Polakom za granica,

34.dziatalnos¢ na rzecz kombatantdw i oséb represjonowanych,
35.promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

36.dziatalnos¢ na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

37.przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
38.dziatalnos¢ wydawniczg, radiowa i informacyjna,

39.dziatalnos$¢ naukowo — badawczg, prowadzong w szczegdlnosci w
utworzonych i prowadzonych osrodkach naukowo-badawczych,
40.tworzenie i prowadzenie osrodkéw oraz placéwek oswiatowo —
wychowawczych oraz opiekuriczo — wychowaweczych,

41.dbatos¢ o dobra kultury zwigzane z historig harc., ich ochrone oraz
udostepnianie dla celéw naukowo-badawczych i wychowawczych,
42.zaktadanie i prowadzenie szkét i placédwek,

43.tworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw
przez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu
wolnego,

44 .upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji
nadzwyczajnych,

45.prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie zeglarstwa, w tym w zakresie
promowania wychowania zeglarskiego oraz wodnego wsréd dzieci,
mtodziezy oraz dorostych,

46.prowadzenie szkolen specjalistycznych umozliwiajgcych zdobycie
uprawnien panstwowych,

47.dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, organizacyjnie i merytorycznie
harc. komendy oraz org. pozarzagdowe...

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Zwigzek Harcerstwa Polskiego jest najwieksza w Polsce, liczgcg ponad 100 000 cztonkdw, organizacjg wychowawczg dzieci i
mtodziezy. Od ponad stu lat gtdéwnym celem dziatania ZHP jest wspieranie wychowania harcerek i harcerzy —tworzenie
warunkow do ich wszechstronnego rozwoju.

Misjg ZHP jest wychowywanie mtodego cztowieka, czyli wspieranie go we wszechstronnym rozwoju i ksztattowaniu charakteru
przez stawianie wyzwan.

ZHP jest ogdlnopolskim, patriotycznym stowarzyszeniem nalezgcym do $wiatowego ruchu skautowego. Jest organizacjg
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otwartg i apolityczna. Jednak ZHP to nie tylko organizacja, to przede wszystkim ruch spoteczny ksztattujgcy postawy i
charaktery. Wspieramy wychowanie dzieci i mtodziezy zgodnie z harcerskimi wartosciami, takimi jak: patriotyzm, braterstwo,
przyjazn, stuzba, wiara, praca, sprawiedliwos¢, wolnosc¢ i pokdj. Wartosci te, zapisane w Obietnicy i Prawie Zucha oraz
Przyrzeczeniu i Prawie Harcerskim, odnajdujemy w tworzonej przez dziesigtki lat kulturze organizacji. Tworzg one kodeks
postepowania i ksztattujg styl zycia cztonkdw ruchu harcerskiego, przy czym kazdemu z nich pozwalajg kreowac osobistg droge
ich realizacji w budowanych indywidualnie prébach na kolejne — harcerskie i instruktorskie — stopnie.

Tradycyjne i uniwersalne wartosci uwzgledniamy w aktualnych i nowoczesnych programach dziatania gromad i druzyn, w
zadaniach wynikajacych z potrzeb, zainteresowan oraz pragnien dzieci i mtodziezy.

W pracy wychowawczej instruktorzy harcerscy stosujg sprawdzong metode, polegajaca na realizacji zadan w matych grupach
réwiesniczych, uczeniu w dziataniu, wykorzystywaniu stymulujgcego programu oraz odwotywaniu sie do idei wyrazonych w
Prawie i Przyrzeczeniu Harcerskim. Metoda ta cechuje sie pozytywnoscig, dobrowolnoscia, $Swiadomoscig celow,
indywidualnoscig, naturalnoscia, posrednioscia i wzajemnoscig oddziatywan wychowawcow i wychowankdw.

Chorggiew Lubelska ZHP jest posiadajgcg osobowos¢ prawng jednostka terenowg Zwigzku Harcerstwa Polskiego obejmujgca
zasiegiem cate wojewddztwo lubelskie.

Jednostki terenowe Chorggwi Lubelskiej ZHP: Hufiec ZHP Biata Podlaska, Hufiec ZHP Chetm, Hufiec ZHP Hrubieszéw, Hufiec ZHP
Lublin, Hufiec ZHP tukoéw, Hufiec ZHP Putawy, Hufiec ZHP Ryki, Hufiec ZHP Tomaszéw Lubelski, Hufiec ZHP Zamos$¢, Osrodek
Szkoleniowo-Wypoczynkowy Starosiele, Osrodek Wypoczynkowy Grabniak.

Wtadze Choragwi Lubelskiej ZHP:

- Komenda Choragwi Lubelskiej ZHP

- Komisja Rewizyjna Chorggwi Lubelskiej ZHP
- Rada Choragwi Lubelskiej ZHP

- Sad Harcerski Choragwi Lubelskiej ZHP

Chorggiew jest terytorialng wspdlnotg hufcow.

Chorggiew tworzy warunki do dziatania hufcéw i podlegtych jednostek organizacyjnych przez:

1) budowanie wspélnoty instruktorskiej i wspdlnoty hufcéw,

2) wzmacnianie dziatalnosci programowej i metodycznej,

3) ksztatcenie kadry instruktorskiej,

4) prace z instruktorami, zwtaszcza z instruktorami komend hufcéw,

5) koordynacje, nadzor i systematyczng ocene komend hufcow i jednostek organizacyjnych na szczeblu chorggwi,

6) wspotprace z wtadzami regionalnymi, organizacjami pozarzagdowymi i innymi instytucjami,

7) pozyskiwanie srodkow finansowych i materialnych na wsparcie dziatart hufcéw i jednostek organizacyjnych choragwi.

Hufiec jest terytorialng wspdlnotg gromad, druzyn, kregdw i innych jednostek organizacyjnych.

Hufiec tworzy warunki do dziatania jednostek organizacyjnych przez:

1) budowanie wspdlnoty instruktorskiej i wspdlnoty gromad, druzyn i kregéw,

2) wychowanie, ksztatcenie i wspieranie druzynowych i funkcyjnych,

3) pozyskiwanie i motywowanie kadry,

4) inicjowanie i wzmacnianie dziatalnosci programowej i metodycznej podstawowych jednostek organizacyjnych,
5) wspieranie gromad, druzyn, kregéw, szczepow i zwigzkdw druzyn w organizowaniu akcji letniej i ziimowej,

6) koordynacje, nadzor i systematyczng ocene podlegtych jednostek organizacyjnych w zakresie zgodnosci z celami, zasadami i
regulaminami ZHP i metodg harcerska,

7) wspotprace z wtadzami lokalnymi, organizacjami pozarzagdowymi i innymi instytucjami,

8) pozyskiwanie srodkow finansowych i materialnych.

Podejmowane dziatania miescity sie w sferze zadan pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, takie jak:

1. dziatalnosci charytatywnej

2. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej,

. ochrony i promocji zdrowia

. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych

. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania

. wypoczynku dzieci i mtodziezy

. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

. wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej i sportu

. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego

O o0 NOULL B~ W
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10. turystyki i krajoznawstwa
11. promocji i organizacji wolontariatu

12. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

[

H E O K

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

Osoby fizyczne

¥ wojewddztwo
kilka wojewoddztw

caty kraj

O O O

poza granicami kraju

80000

Osoby prawne

50

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-o6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Prowadzenie wsrdd cztonkow stowarzyszenia
catorocznej dziatalnosci oswiatowo-
wychowawczej formami charakterystycznymi w
ZHP. Wychowanie w ZHP opiera sie na normach
moralnych, wywodzacych sie z uniwersalnych
kulturowych i etycznych wartosci
chrzescijanskich, ksztattuje postawy wobec
kazdego cztowieka. ZHP realizuje swoje cele oraz
prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg opartg na
metodzie harcerskiej takze wsrod oséb
niezrzeszonych w ZHP. Niemalze od poczatku
swojej dziatalnosci ZHP przygotowuje mtodych
ludzi do samodzielnego wszechstronnego
rozwoju w aspekcie obecnosci w zyciu
spoteczno-gospodarczym kraju. Dziatalno$é w
ZHP zapewnia réwniez mtodziezy nabywanie
umiejetnosci efektywnego wspétdziatania w
zespole, budowania wiezi miedzyludzkich oraz
podejmowania indywidualnych i grupowych
decyzji.

94.99.7

0,00 zt
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Tworzenie, inicjowanie oraz prowadzenie
programoéw profilaktycznych
przeciwdziatajgcych alkoholizmowi i
uzaleznieniom dzieci i mtodziezy. Zadania te
moga by¢ realizowane miedzy innymi w
formach: zapewnienia opieki i wychowania
dzieciom czesciowo pozbawionym opieki
rodzicéw oraz dzieciom niedostosowanym
spotecznie, w szczegdlnosci poprzez
prowadzenie i organizowanie ognisk
wychowawczych, swietlic i klubow
Srodowiskowych, osrodkéw wsparcia rodzin,
osrodkdéw interwencji kryzysowej, tworzenia i
wdrazania programdéw pomocy dziecku i
rodzinie, w tym prowadzenie specjalistycznego
poradnictwa, terapii, szkolen, organizowanie
konferencji, wydawania niskobudzetowych
publikacji, informatordéw, broszur, prowadzenie
programow terapeutycznych dla uzaleznionych
od alkoholu i ich rodzin, organizowania
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w ramach
Akcji lato i Akcji Zima takze specjalistycznych
form wypoczynku dzieci i mtodziezy (kolonie
zdrowotne, rehabilitacyjne i terapeutyczne)

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

2 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

86.90.E 0,00 zt

Organizowanie wypoczynku dla dzieci i
miodziezy szkolnej. Zadania z zakresu
wypoczynku dzieci i mfodziezy s3 realizowane
miedzy innymi w formie: organizowania
wypoczynku dzieci i mtodziezy w ramach Akgji
Lato i Akcji Zima, organizowania
specjalistycznych form wypoczynku dzieci i
mtodziezy (kolonie zdrowotne, rehabilitacyjne i
terapeutyczne). Wypoczynek realizowany jest
zaréwno w kraju jak i za granica, zaréwno w
miescie w formie pétkolonii jak i w formie
wyjazdowej: obozy, kolonie, obozy wedrowne.

dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i
3 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

94.99.7 0,00 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'jﬁ::f:: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie wsrdd cztonkow
stowarzyszenia catorocznej dziatalnosci
oswiatowo-wychowawczej formami
charakterystycznymi w ZHP. Wychowanie w
ZHP opiera sie na normach moralnych,
wywodzgcych sie z uniwersalnych
kulturowych i etycznych wartosci
chrzescijanskich, ksztattuje postawy wobec
kazdego cztowieka. ZHP realizuje swoje cele
oraz prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg
opartg na metodzie harcerskiej takze wsréd
0s6b niezrzeszonych w ZHP. Niemalze od
poczatku swojej dziatalnosci ZHP
przygotowuje mtodych ludzi do 94.99.Z 0,00 zt
samodzielnego wszechstronnego rozwoju w
aspekcie obecnosci w zyciu spoteczno-
gospodarczym kraju. Dziatalno$¢ w ZHP
zapewnia rowniez mtodziezy nabywanie
umiejetnosci efektywnego wspétdziatania

w zespole, budowania wiezi miedzyludzkich
oraz podejmowania indywidualnych i
grupowych decyzji. Prowadzenie
dziatalnosci upowszechniajacej wiedze o
Swiecie przyrody i dziataniach zwigzanych z
jej ochrong. Dziatania na rzecz podnoszenia
Swiadomosci i potrzeby ochrony zasobdéw
naturalnych i srodowiska naturalnego.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Organizowanie wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy szkolnej. Zadania z zakresu
wypoczynku dzieci i mtodziezy sg
realizowane miedzy innymi w formie:
organizowania wypoczynku dzieci i
mtodziezy w ramach Akgcji Lato i Akcji Zima,
organizowania specjalistycznych form
wypoczynku dzieci i mtodziezy (kolonie
zdrowotne, rehabilitacyjne i
terapeutyczne). Wypoczynek realizowany
jest zaréwno w kraju jak i za granicg,
zaréowno w miescie w formie potkolonii jak i
w formie wyjazdowej: obozy, kolonie,
obozy wedrowne.

{* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg O Nie

dziatalno$é¢ na rzecz dzieci i
2 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

94.99.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania

1 55.20.2

pola kempingowe (wiaczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe
2 55.30.2

wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionym
3 68.20.Z

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

4089 323,71

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1995 357,03 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1738 536,77 zt

c¢) przychody z dziatalno$ci gospodarczej 264 200,49 zt
d) przychody finansowe 2 159,44 7
e) pozostate przychody 89 069,98 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 41 914,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 388 350,00 zt
a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 8 400,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 160 450,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 219 500,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 810 714,44 7
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a) ze sktadek cztonkowskich

448 539,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

31278,40 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

21567,93 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 45 128,62
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

g) z dziatalnosci gospodarczej

264 200,49 zt

2.4. Zinnych Zrédet

2848 344,57

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy

25511,03 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

51 221,66 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

4013 535,04 zt

51 221,66 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1495 639,16 zt

0,00 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2007 979,58 zt 51221,66 z

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 350 036,84 zt

d) koszty finansowe 60,59 zt

e) koszty administracyjne 107 593,99 z 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 52 224,88 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 499 717,87 #
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -269 442,81 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -85 836,35 zt

w tym: wysokos$é srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

<07

z podatku od towardw i ustug

<

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych

[T zinnych zwolnien, jakich:

[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 7 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 3,95 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

46 0sbb
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2.1. Organizacja posiada cztonkdéw

{* Tak
7 Nie

2 355 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
e 300 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 300 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1190 526,02 zt

a) z tytutu umow o prace

338 468,50 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

338 468,50 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych

852 057,52 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1094 009,02 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

178 269,22 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

915 739,80 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

96 517,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

1893,72 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 958,92 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 100,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

6 120,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Harcerz zachowuje trzezwy |profilaktyka Gmina Miejska Biata Podlaska 15 000,00 zt
umyst
2|Mierz wysoko - odkryj Swiat! |aktywne spedzanie czasu Gmina Konstantynéw 2 000,00 zt
Kazdy harcerz to Twaj brat!
3|Wiedzg wszyscy bialczanie, |profilaktyka Gmina Miejska Biata Podlaska 10 000,00 zt
narkotyki to sg dranie
4|Spotkaj sie z przyroda aktywne spedzanie czasu Gmina Miejska Biata Podlaska 10 000,00 zt
5|Zuchowy Turniej aktywne spedzanie czasu Gmina Adamoéw 4 000,00 zt
Sprawnosciowy
6|HAK czyli Harcerska Akcja aktywne spedzanie czasu Miasto tukow 10 000,00 zt
Kulturalna
7|Bez ekranu - twarzg w twarz |profilaktyka Miasto tukow 18 000,00 zt
8|Wedréwka ku harcerskim aktywne spedzanie czasu Miasto tukow 9 000,00 zt
ideatom
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9|Zadanie w zakresie popularyzacja sportu Powiat tukowski 3 000,00 zt
popularyzacji i
upowszechniania kultury
fizycznej i sportu wsrdéd
mieszkancow powiatu
tukowskiego poprzez
organizacje oraz udziat w
imprezach sportowych o
zasiegu ponad gminnym
10|Zadanie w zakresie aktywne spedzanie czasu Powiat tukowski 5 750,00 zt
organizacji turystyki,
krajoznawstwa i wypoczynku
dla dzieci i mtodziezy z
terenu powiatu tukowskiego
11{ldzie rak nieborak.... aktywne spedzanie czasu Powiat Radzynski 3 000,00 zt
12|Har(c)monia zycia profilaktyka Miasto Radzyn Podlaski 3 000,00 zt
13|(p) ODLACZ SIE! profilaktyka Miasto Radzyn Podlaski 4 000,00 zt
14|Przygoda zaczyna sie na aktywne spedzanie czasu Miasto Radzyn Podlaski 6 000,00 zt
szlaku
15|Podchody wagarowicza 2023 |aktywne spedzanie czasu Miasto Putawy 2 500,00 zt
16|Rajd Andrzejkowy 2023 aktywne spedzanie czasu Wojewddztwo Lubelskie 3 500,00 zt
17|Klub Harcerski VIKING 2023 |aktywne spedzanie czasu Miasto Zamos¢ 16 500,00 zt
InO sie nie zgub
18| Udziat harcerzy w Obozie aktywne spedzanie czasu Gmina Szczebrzeszyn 24 000,00 zt
Harcerskim Kurnedz 2023
. o : o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajagcego dotacji Kwota
1|0bdz harcerski Hufca ZHP aktywne spedzanie czasu PFRON 3 400,00 z
Biata Podlaska
2|Program ROHiS w ZHP rozwoj organizacji harcerskich  |Narodowy Instytut Wolnosci - 216 100,00 zt
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego
3|0boz Harcerski Hufca Ryki  |wypoczynek dzieci i mtodziezy |Wojewoda Lubelski - Lubelski 8 400,00 z
Kurator Oswiaty

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdéwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota
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0 _
UL % udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w .. ’
. liczbie gtoséw
kapitale
1|HARCERSKA AGENCJA 0607212470000 |ul. Zotnierzy Niepodlegtej 7 20-078 100,00 100,00
TURYSTYCZNA AZYMUTSP.Z |0 Lublin
0.0. w likwidacji

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Panstwowa Inspekcja Sanitarna 1
2|Kuratorium O$wiaty 1
3|Nadzér Budowlany 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Tomasz Sych 2024-07-07

Agnieszka Hojda
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